
対象に合わせた設計
経営層・管理職・社員など、
受講者層に合わせた構成と
メッセージを設計します。

サステナビリティ／ ESG／SDGs 研修

1. サステナビリティの基本概念
2. サステナビリティ関連用語の比較整理
3. 国内外におけるサステナビリティ動向
4. 企業経営における取組の意義
5. 先進企業の取組事例

研修例・受講者の声など

 サステナビリティ経営と企業価値向上

サステナビリティコンサルティング部
住所：〒160-0023  東京都新宿区西新宿1-24-１エステック情報ビル
公式ホームページ：http://www.sompo-rc.co.jp
SOMPOグループの一員です

お問い合わせ先（サービス紹介ページ）

  https://www.sompo-rc.co.jp/services/view/61
• ページ下部にお問い合わせフォームがございます
• サービス内容や支援事例などをご覧いただけます
• 右のQRコードからもアクセスできます

詳細資料・ご相談はこちら

～受講者の声～
• 特別な事をすると難しく考えていたが、現在の会社
運営、業務や意識の延⻑上にあることが分かった。

• 昔と今では考え⽅は変化していて、不⼗分であると
淘汰されかねない時代であるというのがとても印象
に残った。

• 取り組むことで企業価値が向上し、会社収益にも、
採用にもつながると考えているので、会社として
もっと⼒を⼊れる必要があると思った。

理解を深め実務に活かす、企業価値を高めるサステナビリティ研修

当社を選ぶメリット

実務直結
自社の事業戦略にサステナビ
リティを組み込む重要性を他
社事例を交えて悦明します。

最新動向
国内外のトレンドや法規制を
反映し、最新動向に沿った研
修が可能です。
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